РЕСПУБЛИКА   БУРЯТИЯ
ХОРИНСКИЙ РАЙОН
С О В Е Т       Д Е П У Т А Т О В
муниципального образования сельское поселение «Верхнеталецкое»
671421, РБ, Хоринский район 
с.Верхние Тальцы
ул.Кучумова ,142                                                                                          тел.(факс) № 25-1-47
                                                 
                                       РЕШЕНИЕ  № 29
                                                                                                  от  16 декабря 2014г 
«Об утверждении Положения о порядке применения поощрения муниципальных служащих Администрации муниципального образования сельское поселение «Верхнеталецкое»

В  целях реализации  статьи 17 Закона Республики Бурятия  от 10.09.2007г № 2431-III  «О муниципальной службе в Республике Бурятия и  соответствии  со статьей 53 Федерального закона от 6.10.2003г  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Устава муниципального образования сельское поселение «Верхнеталецкое», Совет депутатов решил:
1. Утвердить Положение о поощрении  муниципальных служащих муниципального образования сельское поселение «Верхнеталецкое» согласно приложению.
2. Признать утратившими силу Решение Совета депутатов муниципального образования сельское поселение «Верхнеталецкое» от 29.12.2006г № 58 «Об утверждении Положении о порядке применения поощерения работников МО СП  «Верхнеталецкое».
    3. Обнародовать данное решение на информационных стендах и в сети Интернет.  	
    4. Настоящее решение вступает в силу  со дня его подписания.



Глава муниципального образования 
сельское поселение «Верхнеталецкое»                                       А.В.Кучумов





Приложение
к решению Совета депутатов муниципального образования 
сельское поселение «Верхнеталецкое» от 16.12.2014г № 29

ПОЛОЖЕНИЕ
О порядке применения поощрения муниципальных служащих
муниципального образования сельское поселенпие «верхнеталецкое»

1. Общие положения
1.1. Положение разработано в соответствии с Законами Российской Федерации: от 06.10.2003г № 131-ФЗ «Об общих принципах организации органов местного самоуправления в Российской Федерации» и от 02.03.2007г № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьи 17 Закона Республики Бурятия  от 10.09.2007г № 2431-III «О муниципальной службе в Республике Бурятия», Уставом муниципального оброазования сельское поселение «Верхнеталецкое».
1.2. Поощрение  объявляется Распоряжением главы админисрации  сельского поселения  и заносится в личное дело  и трудовую книжку муниципального служащего.
1.3. Источниками финансирования выплат  материального поощрения, определёного настоящим Положением, является местный бюджет в пределах нормативов на формирование расходов на оплату труда.

2. Основание и меры поощрения
      За  образцовое выполнение  муниципальным служащим должностных обязаностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий   особой важности и сложности устанавливаются слудующие виды поощрения :
- благодарность;
- единовременное денежное поощрение;
- объявление благодарности с единовременным денежным пощрением;
- награждение ценным подарком;
- за безупречную и эффективную муниципальную службу выплата единовременного поощрения в связи с выходом  на государственную пенсию за выслугу лет.
3. Порядок применения поощрения
3.1. Вопрос о поощрении муниципальных служащих сельского поселения «Верхнеталецкое»  расматривается и решается главой сельского поселения по собственной инициативе и (или) по рекомендации (представления) органов местного самоуправления поселения, вышестоящих органов.
3.2.  Предствление о применении поощрения должно быть мотивированным, отражать уровень приобщения  муниципального служащего к решению задач, поставленных перед Администрацией поселения .

4. Размер денежного поощрения
4.1.  Размер денежного  пощрения составляет :
- за исполнение  заданий особой важности и сложности – 1 должностного оклада;
- за продолжительную и безупречную службу и в связи с юбилейными датами: 50-55 - 60 лет со дня рождения в размере 2-х должностных окладов.
4.2. Размер единовременого поощрения в связи с выходом  на государственную пенсию за выслугу лет в размере   трёкратной среднемесячной заработной платы начисленной за последние 12 календарных месяцев. Единовременое пощрение в связи с выходом  на государственную пенсию за выслугу лет производится в соответствии с положениями пункта 4.1 статьи 17 закона Республике Бурятия «О муниципальной службе в Республике Бурятия».

5. Порядок вручения поощриения
       Объявление благодарности , вручение  ценого подарка или денежного поощрения производится Главой сельскогопоселения, либо должностным лицом по поручению Главы , торжественно в трудовом коллективе.




